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Provincia di Cremona

AVVISO PUBBLICO

INTERVENTI A SOSTEGNO DELLE IMPRESE CHE ACCOLGONO STUDENTI
IN ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO

in attuazione dell’Atto Negoziale fra Provincia di Cremona e Regione Lombardia -
Ambito Istruzione e Formazione Professionale

emanato con determinazione del Dirigente Settoreolca Formazione e Politiche Sociali n. 108 del
13.02.2014, rettificato con determinazione del dairite Settore Lavoro, Formazione e Politiche Sionial
237 del 27.03.2014 e modificato con decreto deBite Settore Lavoro, Formazione e Politiche Sionia
1058 del 27.08.2014

1. Direttive e riferimenti normativi

= L.n.53/2003
= D.M. 77/2005
= L.R.n. 22 del 28/09/2006 “ll mercato del lavordimmbardia”

= L.R. n. 19 del 06/08/2007 “Norme sul sistema eduoati istruzione e formazione della Regione
Lombardia”

= Regolamento (CE) n. 1998/2006 della Commissionél8alicembre 2006, relativo all’applicazione
degli articoli 87 e 88 del Trattato CE agli aiutimiportanza minorede minimi$

= DGR Regione Lombardia n. 6563 del 13/02/2008 “ladioni Regionali per I'offerta formativa in
materia di istruzione e formazione professionate g2 comma 4. l.r. 19/2007)"

= DPR n. 87/2010, n. 88/2010 e n. 89/2010

= Direttive MIUR n. 4 e n. 5 del 16 gennaio 2012 “éénguida per il passaggio al nuovo ordinamento.
Secondo biennio e quinto anno”

» DGR Regione Lombardia n. X/825 del 25/10/2013 “Nungirizzi regionali in materia di tirocini”

= DDUO Regione Lombardia n. 10031 del 05/11/2013 “Wudirizzi regionali in materia di tirocini
— Disposizioni attuative”

= Atto Negoziale tra Regione Lombardia e la Provirgiifremona in attuazione dell’articolo 6 c. 2
LR n. 19/2007, approvato con deliberazione dellan@ Provinciale n. 194 del 22/05/2012,
sottoscritto in data 18/06/2012

2. Obiettivi dell’avviso

Il presente Avvisantende promuovere e valorizzare la diffusione, duerritorio provinciale, di progetti
di alternanza scuola-lavoro.

Si inserisce, pertanto, nel quadro delle iniziativelte a sostenere la preparazione professionale e
I'occupabilita dei giovani, in coerenza con le Tatiioni comunitarie, nazionali e regionali di rifeentd”
ed, in particolare in coerenza con I'Atto Negoziale Regione Lombardia e la Provincia di Cremona
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sottoscritto in data 18/06/2012, il quale prevedell’Ambito “Interventi per contrastare la dispense
scolastica e rafforzare il sistema educativo locaét diritto dovere di istruzione e formazione” la
realizzazione di un progetto volto a sostenerdffagione delle esperienze di alternanza scuoladaguale
preziosa esperienza di avvicinamento e di dialogostuola e mondo del lavoro, oltre che occasiane d
rafforzamento delle competenze professionali dggtienti in diritto-dovere di istruzione e formazo

Al fine, quindi, di promuovere un piu stretto raoto tra il sistema educativo e il sistema prodotiivcali,
con il presente Awviso si intende riconoscere untrdouto alle aziende che partecipino attivamerite a
elaborazione e realizzazione di progetti di altemaascuola-lavoro promossi dalle istituzioni sciithe e
formative del secondo ciclo di istruzione preseeliterritorio provinciale, sostenendo, in partael in via
sperimentale, le imprese con un numero massimd daratori presenti nell’'unita produttiva in csii
svolge il percorso di alternanza scuola-lavoroguhatenenti ad alcuni specifici settori produttiviragione
delle obiettive difficolta che tali aziende hannell'organizzare e gestire i progetti di alternarsraiola-
lavoro, anche in relazione agli aspetti di problgaita legati alla salute e sicurezza degli stud@gmcinanti
nei luoghi di lavoro.

3. Risorse

Le attivita previste dal presente Avviso, meglidimiee al successivo paragrafo 6, sono finanziae ym
importo complessivo pari a#.000,00a valere sulle risorse destinate alla Provinci@@imona a seguito
della sottoscrizione dell’Atto Negoziale citato.

La Provincia di Cremona si riserva di allocare sgsivamente, nell'ambito del presente Awviso, idter
risorse che si rendessero disponibili.

4. Soggetti Beneficiari (Destinatari/Ammissibili) e Condizioni di Ammissibilita

| soggetti destinatari dei contributi di cui al peate Awviso sono le imprese, anche individualie ch
realizzino nel corso dell'anno 2014 progetti dieatanza scuola-lavoro, accogliendo studemtiorenni
frequentanti percorsi del secondo ciclo di istroeigoresso istituzioni scolastiche/formative situnts
territorio della provincia di Cremona, come di séggpecificato:

>  studenti minorenni frequentanti percorsi di IEFP presso enti di formazione accreditati alla sezio
A dell'albo regionale ai sensi dell’art. 25 della L9/2007 o presso scuole secondarie di 2° graglo
ospitati in aziende la cui classificazione Atecd?2Qientra tra quelle a fianco di ciascun percorso
indicato, secondo quanto riportato nella segueitelta:

Denominazione percorso Classificazione Ateco 2007i@zda ospitante
Operatore edile 23 Fabbricazione di altri prodotéllal lavorazione di minerali nop
metalliferi

41 Costruzione di edifici
43 Lavori di costruzione specializzati

Operatore di impianti termoidraulici 43 Lavori di costruzione specializzati

Tecnico di impianti termici

Operatore Meccanico 24 Metallurgia

Operatore elettrico 25 Fabbricazione di prodotti in metallo (escluscof@nari ed attrezzature)
Tecnico per 'automazione industriale 28 Fabbricazione di macchinari ed apparecchiatura.n

Tecnico per la conduzione e manutenzione @D Fabbricazione di autoveicoli, rimorchi e semoighi

impianti automatizzati 30 Fabbricazione di altri mezzi di trasporto

Tecnico elettrico 26 Fabbricazione di computer e prodotti di elefitare ottica; apparecchi

elettromedicali, apparecchi di misurazione e diago
27 Fabbricazione di apparecchiature elettriche mmhiecchiature per uso
domestico non elettriche
33 Riparazione manutenzione ed installazione maeadtinapparecchiature
43 Lavori di costruzione specializzati




Operatore elettronico
Tecnico elettronico

elettromedicali, apparecchi di misurazione e diagb
27 Fabbricazione di apparecchiature elettriche pgghi@cchiature per ug
domestico non elettriche

43 Lavori di costruzione specializzati

95 Riparazione di computer e di beni per uso petsanper la casa

Operatore alla riparazione di veicoli a motore
Tecnico riparatore di veicoli a motore

30 Fabbricazione di altri mezzi di trasporto
45 Commercio all'ingrosso e al dettaglio e ripanagiali autoveicoli €
motocicli

Operatore dell’abbigliamento
Tecnico dell’abbigliamento

13 Industrie tessili
14 Confezione di articoli di abbigliamento; Confeaat articoli in pelle e
pelliccia

Operatore grafico
Tecnico grafico

18 Stampa e riproduzioni di supporti registrati

Operatore della trasformazione agroalimentarg
Tecnico della trasformazione agroalimentare

® 10 Industria alimentare

Operatore della ristorazione Indirizz
preparazione pasti
Tecnico di cucina

b6 Attivita dei servizi di ristorazione
10.85 Produzione di pasti e piatti pronti

Operatore della ristorazione — Indirizzo servizi
sala e bar
Tecnico dei servizi di sala e bar

db6 Attivita dei servizi di ristorazione

Operatore del legno
Tecnico del legno

16 Industria del legno e dei prodotti in legno
31 Fabbricazione di mobili

Operatore del benessere — Indirizzo Acconcia
Tecnico dell'acconciatura

ue.02.01 Servizi dei saloni di barbiere e parruehi

Operatore del benessere — Indirizzo Estetica
Tecnico dei trattamenti estetici

96.02.02 Servizi degli istituti di bellezza
96.02.03 Servizi di manicure e pedicure

96.02.04 Servizi di centri per il benessere fisico

studenti minorenni frequentanti percorsi di istong - ordinamento tecnico presso scuole secondarie

di 2° grado e ospitati in aziende la
percorso indicato, secondo quanto

cui classifioae Ateco 2007 rientra tra quelle a fianco dscim
riportato nelgpente tabella:

Denominazione percorso

Classificazione Ateco 2007i@zda ospitante

Settore Tecnologico —
Indirizzo Costruzioni Ambiente e territorio

41 Costruzione di edifici
43 Lavori di costruzione specializzati

Settore Tecnologico —
Indirizzo Meccanica, Meccatronica ed Energial
Indirizzo Elettronica ed Elettrotecnica

24 Metallurgia
25 Fabbricazione di prodotti in metallo (escluscofanari ed attrezzature)

26 Fabbricazione di computer e prodotti di elefitare ottica; apparecchi

elettromedicali, apparecchi di misurazione e diago
27 Fabbricazione di apparecchiature elettriche pgghi@cchiature per ug
domestico non elettriche

28 Fabbricazione di macchinari ed apparecchiatura.n
29 Fabbricazione di autoveicoli, rimorchi e semaichi
30 Fabbricazione di altri mezzi di trasporto

33 Riparazione manutenzione ed installazione maedakihapparecchiature
43 Lavori di costruzione specializzati

h

Settore Tecnologico —
Indirizzo Chimica, Materiali e biotecnologie

20 Fabbricazione di prodotti chimici

22 Fabbricazione di articoli in gomma e materiestithe

38 Attivita di raccolta, trattamento e smaltimemk®i rifiuti, recupero dei
materiali

39 Attivita di risanamento e altri servizi di geste dei rifiuti

86 Assistenza sanitaria

Settore Tecnologico —
Indirizzo Grafica e comunicazione

18 Stampa e riproduzioni di supporti registrati

Settore Tecnologico —
Indirizzo Agraria, Agroalimentare e

10 Industria alimentare

Agroindustria

26 Fabbricazione di computer e prodotti di elefirare ottica; apparecchi



»  studenti minorenni frequentanti percorsi di istama - ordinamento professionale presso scuole
secondarie di 2° grado e ospitati in aziende lalasgsificazione Ateco 2007 rientra tra quelleaadio
di ciascun percorso indicato, secondo quanto @portella seguente tabella:

Denominazione percorso Classificazione Ateco 2007i@ada ospitante
Settore Industria e Artigianato — 27 Fabbricazione di apparecchiature elettriche mmhiecchiature per uso
Indirizzo Manutenzione e Assistenza Tecnica | domestico non elettriche
29 Fabbricazione di autoveicoli, rimorchi e semaichi
30 Fabbricazione di altri mezzi di trasporto
33 Riparazione manutenzione ed installazione maeadtinapparecchiature
43 Lavori di costruzione specializzati
45 Commercio all'ingrosso e al dettaglio e ripamagiai autoveicoli €

motocicli

Settore Industria e Artigianato — 13 Industrie tessili

Indirizzo Produzioni Industriali e Artigianali 14 Confezione di articoli di abbigliamento; Confezat articoli in pelle e
pelliccia

32.2 Fabbricazione di strumenti musicali

16 Industria del legno e dei prodotti in legno
31 Fabbricazione di mobili

Settore Servizi — 56 Attivita dei servizi di ristorazione
Indirizzo Servizi per 'enogastronomia e 10.85 Produzione di pasti e piatti pronti
I'ospitalita alberghiera
Articolazione Enogastronomia
Settore Servizi — 56 Attivita dei servizi di ristorazione
Indirizzo Servizi per 'enogastronomia e
I'ospitalita alberghiera

Articolazione Servizi di sala e di vendita
Settore Servizi - 10 Industria alimentare
Indirizzo Servizi per I'agricoltura e lo sviluppo
rurale

Il progetto di alternanza scuola-lavoro per il g@uéimpresa intende richiedere il contributo préwisial
presente Awviso deve possedere le seguenti castitiee:

- essere regolato d@&onea convenzione e progetto formativo individualesottoscritti con
l'istituzione scolastica/formativa, secondo le watiioni regionali di cui alla deliberazione della
Regione Lombardia n. X/825 del 25/10/2013 ed al @DiJ 10031 del 05/11/2013 “Nuovi indirizzi
regionali in materia di tirocini — Disposizioni adttive”,

- riferirsi alla tipologia di tirocinicurriculari ,

- prevedereun monte ore di effettiva frequenza dello student@resso I'impresa pari ad almeno
100 ore, da realizzarsicompletamente nel periodo gennaio-agosto 2014 (in riferimentiaal.
2013/2014) oppure nel periodo settembre-dicembid 2id riferimento all’a.s. 2014/2015),

- il relativo progetto formativo individualdeve essere direttamente riconducibile al piano ditudi
dell’allievo,

- esserecoerente con i processi lavorativi che caratterizzeo I'attivita produttiva dell’azienda :
non saranno presi in considerazione progetti deér@dinza scuola-lavoro che prevedano lo
svolgimento da parte del tirocinante di attivitapipgatizie, di vendita, di progettazione, di
inserimento dati etc. seppur realizzate pressondeieppartenenti alle classi Ateco 2007 sopra
menzionate.

L'impresa deve, altresi, risultare in possesseseéguenti requisiti:

« avere attiva, nel territorio della provincia di @mna, I'unita produttiva presso la quale
svolgere il percorso di alternanza scuola lavotgeegodo di riferimento sopra indicato;

« con unnumero massimo di 20 lavoratoripresso la stessa unita produttiva in cui si svdlge
percorso di alternanza scuola lavéro

» essere iscritta nel Registro delle Imprese della&a di Commercio I.LA.A. di Cremona;

- essere nel pieno e libero esercizio dei proprittdinon essendo in stato di liquidazione
volontaria, né sottoposta ad alcuna procedura ceuate;



« essere in regola con gli obblighi contributivi diical Documento Unico di Regolarita
Contributiva (DURC) ai sensi della normativa vigeirt materia;

» essere in regola con la vigente normativa sullatea sicurezza sui luoghi di lavoro;

« essere in regola con la normativa di cui alla leggé8 del 1999 e successive modifiche e
integrazioni;

- essere in regola con le condizioni poste dal Regefo CE n. 1998/2006 della
Commissione del 15 dicembre 2006, relativo all'aggdione degli articoli 87 e 88 del
Trattato CE agli aiuti di importanza minore(minimi3.

5. Modalita attuative

| contributi oggetto del presente Avviso sono casceon procedura valutativa a sportello (ai sdabkd.lgs.
123/98 e s.m.i.) fino ad esaurimento delle risalisponibili.

I contributi rispettano le condizioni e le limitami della normativa comunitaria relativa all'applaione
degli articoli 87 e 88 del Trattato CE, con rifeento ai regimi per gli aiuti di Stato attuati sedonil
Regolamento (CE) n. 1998/2006 della Commissionel8eflicembre 2006, relativo all’applicazione degli
articoli 87 e 88 del Trattato CE agli aiuti di imreinza minorede minimi3.

Ai sensi di tale regolamento I'importo complessdaygli aiuti de minimis concessi ad una medesimaesg
non deve superare i 200.000,00 euro nell’arcoedesercizi finanziari (100.000,00 euro per le irsprattive
nel settore del trasporto su stratta)

6. Tipologia di attivita riconoscibili

Le attivita riconoscibili ai fini dell’erogazioneed contributi oggetto del presente avviso sonoegdjuio
indicati:

Importo riconosciuto

Tipologia di attivita forfettariamente Output
A. Adempimenti amministrativi connessi Copia della convenzione sottoscritta dplle
all'attivazione del progetto di alternanza parti e del Progetto Formativo Individuale
scuola-lavoro  (stipula  convenzione [e ove risulti esplicitato il percorso scolasticp o
. Vg € 50,00 : S ,

collaborazione con listituziong formativo frequentato dal tirocinante e cgpia
scolastica/formativa per la progettazione p del registro presenza in azienda firmato| dal
stesura del Progetto Formativo Individuale) tirocinante.

Copia della convenzione sottoscritta dplle
parti e del Progetto Formativo Individual¢ e
copia della relazione finale redatta e firmata
dal tutor aziendale

B. Partecipazione del Tutor aziendale 4l
processo di valutazione delle attivita svolfe £50,00
nel percorso di alternanza scuola-lavoro

Copia della fattura quietanzata/documento
contabile avente valore probatgrio
equivalente, relativi alla visita effettuata per
il tirocinante con l'indicazione nominatiya
£ 100,00 dello stesso e copia del certificato di idongita
alla mansione del tirocinante. Questa attivita
sara riconosciuta una sola volta per lo stesso
tirocinante accolto dalla medesima azignda
per lo svolgimento delle medesime mansiopni.

C. Sorveglianza sanitaria per il tirocinante
effettuata dall'impresa




Estratto del DVR dell'azienda relativo dlla

D. Adeguamento del Documento di parte che disciplina I'accoglimento |di
Valutazione dei Rischi per I'accoglimento di € 50,00 tirocinanti minorenni, purché redatta in data
tirocinanti minorenni successiva al 01/09/2013. Questa attivita [sara

riconosciuta una sola volta per ogni azienga.

E. Formazione effettuata dall'impresa ai Documentazione attestante lo svolgimento

sensi della normativa vigente in materia di della formazione  al tirocinante,

tutela della salute e della sicurezza nei luoghi € 200,00 coerentemente con quanto concordato pella

di lavoro convenzione di tirocinio sottoscritta dalle
parti.

_ . e ) Copia della fattura quietanzata/documento
F. Acquisto di dispositivi di protezione contabile  avente  valore  probatdrio
individuali per i tirocinant €50,00 equivalente che comprovi 'acquisto dei DPI
per il tirocinante

G. Accoglimento di tirocinante disabile £ 100,00 Certificazione di disabilita

Ogni azienda non puo presentare piu di 4 richiestdi contributo nell’anno di vigenza del bando.

7. Data di pubblicazione dell’avviso

Y

Il presente avviso € pubblicato allAlbo Pretoriom dine della Provincia di Cremona all'indirizzo
WWW.provincia.cremona.it/jalbopretorio/AlboPretori@ partire dal giorno venerdi 14 febbraio 2014 e
successivamente anche sul sito della Provincia direm@Gna allindirizzo  internet
WWW.provincia.cremona.it/istruzione/

Copia potra essere ritirata direttamente pressaoffidi del Servizio Istruzione, Formazione Professile e
Orientamento (via Dante n. 134 - Cremona — 1° piano

8. Modalita e termini di presentazione delle richieste

Le richieste di contributo possono essere preseatpartire dal giorno lunedi 24 febbraio 2014.
Ogni richiesta deve essere presentata successit@@ka conclusione del progetto di alternanza ialacu
stessa si riferisce e comunque entro i seguentiner

- per i progetti di alternanza scuola-lavoro realiznal periodo gennaio-agosto 2014 entro e
non oltre la data del 30 settembre 2014,

- per i progetti di alternanza scuola-lavoro realizreel periodo settembre-dicembre 2014
entro e non oltre la data del 15 dicembre 2014.

Per la presentazione della richiesta di contribeiionprese interessate dovranno utilizzare escnsénte la
modulistica predisposta dalla Provincia di Cremonae allegata al presente Avviso (All. 1xorredata
della documentazione ivi indicata.

Le richieste, indirizzate al Dirigente del Settd@voro, Formazione e Politiche Sociali della Praiandi
Cremona, dovranno pervenire tramite invio a mezxigpo con consegna a mano presso |'Ufficio Refazio
con il Pubblico della Provincia di Cremona, allgsente sede:

Corso Vittorio Emanuele Il n. 17 — 26100 Cremona

orario di apertura al pubblico:

dal lunedi al venerdi: 9,00 — 12,30 e 14,30 — 16,30

mercoledi orario continuato: 9,00 — 16,30



La documentazione potra essere, altresi, recapgiathe tramite PEC (posta elettronica certificath)
seguente indirizzo PEQ@rotocollo@provincia.cr.it

In tal caso, la richiesta dovra essere firmatataligiente, mentre la documentazione allegata paisare
scansionata dall’originale.

Nel caso di consegna effettuata a mano, fara fediata del timbro apposto dalla Provincia; nel adiso
spedizione a mezzo posta, non fara fede la datinaledo postale, masclusivamente la data di ricezione
della busta risultante dal timbro apposto dalla Pravincia; il recapito oltre il termine indicato rimane,
quindi, ad esclusivo rischio del mittente.

9. Erogazione del contributo

L'erogazione del contributo da parte della Provardi Cremona verra effettuata come segue.

La Provincia di Cremona liquida il contributo attipresa richiedente, a seguito di verifica dellhigia
pervenuta completa di tutta la documentazione @gthie sulla base delle attivita effettivamentéizzste e
riconoscibili.

Il contributo verra liquidato entro 45 giorni dileadario dalla ricezione della richiesta di liquittme da
parte della Provincia (fara fede la data del proltocprovinciale), fatti salvi ulteriori termini peeventuali
integrazioni alla documentazione relativa allaigsba medesima.

La liquidazione del contributo sara soggetta allerifiche relative all’assolvimento degli obblighi
contributivi (DURC) a cura della Provincia.

11. Informativa privacy

| dati dei quali la Provincia entrera in possesseg@uito del presente avviso saranno trattatiispétto dei
principi di cui al d.Igs. n. 196/2003, codice intatga di protezione dei dati personali.

| dati forniti potranno essere comunicati a soggatbblici o privati, previsti dalle norme di leggedi
regolamento, quando la comunicazione risulti nesésger lo svolgimento delle funzioni istituzional
Titolare del trattamento dei dati & la Provinci&Cdemona.

Gli Operatori accreditati sono titolari del tratmto dei dati da loro raccolti. L'Operatore avraacudli
comunicare al beneficiario il nominativo del resgalpile del trattamento, nei confronti del qualergomo
essere esercitati da parte dell'interessato itidditaccesso, cancellazione, modificazione, irdegme e
aggiornamento dei dati medesimi.

12. Note

WNell'ambito delle indicazioni comunitarie, naziohalregionali si richiamano, in particolare:

. gli obiettivi della strategia “Europa 2020" perrilancio dell’economia dell’'Unione Europea,
nellambito della quale, in materia di occupaziomengono valorizzate le iniziative finalizzate
allaumento delle opportunita di lavoro dei giovaatiraverso I'acquisizione di un’esperienza
professionale qualificante,

. l'iniziativa faro di Europa 2020 “Youth on the Mdygromossa dalla Commissione Europea, la
guale, considerando opportuno che i giovani iniZz@mpestivamente le proprie esperienze nel
mondo del lavoro, sostiene il ricorso a tirocini glialita, anche compresi nel quadro di un
curriculum di studio, volti sia ad agevolare I'aixizione da parte degli studenti di una conoscenza
diretta del mondo del lavoro, sia a fornire loresperienza pratica, le conoscenze e le competenze
idonee a completare l'istruzione teorica,

. le direttive MIUR n. 4 e n. 5 del 16 gennaio 20bhtenenti le “Linee guida per il passaggio al
nuovo ordinamento. Secondo biennio e quinto anregjlidstituti Tecnici e Professionali, che
valorizzano [I'alternanza scuola-lavoro sia come asmne di contatto, comprensione e
consapevolezza delle esigenze del mercato deldas@ come modalita per il conseguimento dei
traguardi propri del sistema di istruzione e forroae, agendo come modello per accrescere la
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motivazione allo studio, guidando i giovani nelimgerta delle vocazioni personali, degli interessi
e degli stili di apprendimento individuali e arti@ndo la formazione scolastica con I'acquisizione
di competenze maturate “sul campo”,

. il documento della Regione Lombardia “Le linee mlilirizzo per una governance delle politiche
giovanili in Lombardia 2012-2015" (DGR n. 2508/201lhddove si segnala che, nelle ricerche
effettuate, emerge, tra le richieste piu stringdatigiovani alle istituzioni, anche quella relatiad
una “maggiore integrazione tra scuola e lavoraésia azienda)”,

. il Piano d’Azione regionale 2012-2015 per la progmeazione delle politiche integrate di
istruzione, formazione e lavoro (DCR n. 365/201%) evidenzia, tra i criteri guida dell'azione del
Governo della Regione Lombardia, l'investimentol’educazione dei giovani e la creazione di
sinergie e complementarieta tra il sistema educativle politiche del lavoro, come fattori
strategici di crescita e sviluppo del capitale umamonché di competitivita ed inclusivita del
sistema socio-economico lombardo,

. il Programma Regionale di sviluppo della X legistat (DCR 78/2013) che pone tra i propri
obiettivi strategici il rafforzamento della collatagione sistematica tra sistema di istruzione @ leF
e sistema economico, anche attraverso il potennom@ tutte le forme di alternanza scuola-
lavoro.

@ Le denominazioni dei percorsi corrispondono a guetkviste dal Repertorio dell’'offerta di istruzione e
formazione professionale di secondo ciclo a partia#’anno scolastico 2011/2012pprovato con decreto
della Direzione Generale Istruzione, Formazione @tuta della Regione Lombardia n. 12564 del
02/12/2010 e dalRepertorio dell’'offerta di istruzione e formaziopeofessionale di secondo ciclo della
Regione Lombardia a partire dall'anno formativo 3314’, approvato con decreto della Direzione Generale
Istruzione, Formazione e Cultura della Regione Lardia n. 7317 del 10/08/2012.

® Nel numero indicato sono compresi, in questo atatedl o i titolari di impresa e i coadiuvantiliberi
professionisti singoli o associati, i lavoratorinc@ontratto a tempo indeterminato, determinato o di
collaborazione non occasionale della durata di atni2 mesi, i soci lavoratori di cooperative corgéirdti
dalla legge 3 aprile 2011 n. 142; per i rapporin @otempo indeterminato deve essere rispettaimiilel
minimo di durata di 12 mesi.

“® Normativa Aiuti di Stato: Regolamento CE n. 1998/206

Si definisce “aiuto di Stato” qualsiasi contribuioanziato con risorse pubbliche che ha per oggkito
copertura parziale di una o piu spese che, alttimémpresa beneficiaria dovrebbe sostenere natlanale
gestione della sua attivita. Per questo motivoomtigbuti erogati sulla base del presente Awviso si
configurano come “aiuti di Stato” e devono, quin@pettare la normativa comunitaria in materia.

La normativa comunitaria applicata nel presenteigo® il Regolamento CE n. 1 998/2008el 15

dicembre 2006 relativo all'applicazione degli a8T. e 88 del Trattato CE agli Aiuti di importanzéanore
(*de minimis).

Secondo quanto disposto dal Regolamento citatsopasbeneficiare dei suddetti aiuti le imprese dran
medie e piccole.

L'impresa beneficiaria di un aiuto “de minimigibn pud, nell'arco di un periodo di tre esercizi finankjar
quello in corso piu i due precedenti, ricevere @i200.000 Euro, incluso l'aiuto in oggetto, di semzioni
pubbliche erogate a titolo di “de minimis”. Perimeprese attive nel settore del trasporto su stladaglia
massima ammessa all’esenzione “de minimis” & did@Euro. Ai fini della dichiarazione che le impee
devono rilasciare in merito al rispetto della regdel “de minim is”, i contributi “de minimis” ricaiti
nell'esercizio finanziario in corso e nei due paati vanno calcolati con riferimento alla specfimpresa
che richiede il contributo pubblico e, dunque, alla attuale realta economico-giuridica. Di consega, se
nell’arco dei 3 esercizi finanziari sopra individia'impresa ha modificato ramo di attivita (come
desumibile dal codice attivita rilasciato all’attell’attribuzione della partita IVA, o analoga regazione), il
calcolo dei contributi deve partire dal momentee(eiio finanziario) in cui tale modifica € interugta, non
rilevando — per il rispetto della regola “de minghi- quanto ricevuto precedentemente alla modgteasa.
Nel caso di semplice modifica della ragione socildla societa (ad esempio il passaggio da srbg spdi
cambiamento nella denominazione o nella compaga@naria o nei poteri societari, il soggetto comaer
sostanzialmente la stessa realta economico-giaridicquindi — non applicandosi quanto detto soipra,



calcolo dei contributi “de minimis” ricevuti neigresercizi finanziari di cui sopra dovra riferiegiche agli
aiuti ricevuti a tale titolo, precedentemente atladifica intervenuta.

La dichiarazione “de minimis” deve riguardare tuitontributi ricevuti a titolo di “de minimis” néarco di
tempo dei 3 esercizi finanziari dall'impresa clobigde il contributo, indipendentemente dalle ulatali o
unita produttive per le quali i contributi sono tstacevuti. L’Amministrazione si riserva di effetre
un’attivita di controllo a campione sulle impresestinatarie di finanziamenti che costituisconoialustato.
| seguenti casi risultaniaammissibili al regime “de minimis”:

erogazioni a favore di attivita connesse all'esmione, vale a dire aiuti direttamente connessi ai
quantitativi esportati, alla costituzione e gestiol una rete di distribuzione o ad altre speseeatir
connesse all'attivita di esportazione, rimanendenasse al “de minimis” le spese relative alla
partecipazione a fi ere commerciali e quelle reéaf studi o servizi di consulenza necessari per il
lancio di nuovi prodotti ovvero per il lancio diquiotti gia esistenti su un nuovo mercato;

aiuti condizionati all'impiego preferenziale dogotti interni rispetto ai prodotti importati;

aiuti erogati alle imprese “in crisi”, secondodefinizione degli orientamenti comunitari applidabi
(attualmente si veda GUUE serie C n. 244 del 0201331);

aiuti alle imprese attive nel settore della pescdell’acquacoltura che rientrano nel campo di
applicazione del Regolamento (CE) 104/2000 del igodGUUE serie L 17 del 21.2.2000);

aiuti alle imprese che sono registrate con unosdéb indicati codici di attivita (Classificazione
ISTAT ATECO 2007):

A AGRICOLTURA, SILVICOLTURA E PESCA

01 COLTIVAZIONI AGRICOLE E PRODUZIONE DI PRODOTTI ANIMALI, CACCIAE

SERVIZI CONNESSI

01.1 COLTIVAZIONE DI COLTURE AGRICOLE NON PERMANENTI

01.2 COLTIVAZIONE DI COLTURE PERMANENTI

01.3 RIPRODUZIONE DELLE PIANTE

01.4 ALLEVAMENTO DI ANIMALI

01.5 COLTIVAZIONI AGRICOLE ASSOCIATE ALL'ALLEVAMENTO DI ANIMALI

ATTIVITA MISTA

01.6 ATTIVITA DI SUPPORTO ALL'’AGRICOLTURA E ATTIVITA SUCCESSIVE  ALLA

RACCOLTA (tutta la divisione, ma NB linee successive)

01.63.00 Attivita che seguono la raccolta

Nella classe 01.63 si intendono incluse:

- attivita successive al raccolto finalizzate al noghmento delle gualita riproduttiva delle semecfi, 10.64

- taglio e riessicazione del tabacco, cfr. 12.00

01.64 Lavorazione delle sementi per la semina

Nella classe 01.64 s’'intende inclusa:

- lavorazione di sementi mirata alla produzione doptfr. 10.41

01.7 CACCIA, CATTURA DI ANIMALI E SERVIZI CONNESSI

B ESTRAZIONE DI MINERALI DA CAVE E MINIERE

05 ESTRAZIONE DI CARBONE (ESCLUSA TORBA)

05.1 ESTRAZIONE DI ANTRACITE

05.2 ESTRAZIONE DI LIGNITE

09.9 ATTIVITA DI SUPPORTO PER L’ESTRAZIONE DA CAVE E MINIERED | ALTRI

MINERALI

09.90 Attivita di supporto per I'estrazione da cavee miniere di altri minerali

09.90.0 Attivita di supporto per I'estrazione da cge e miniere di altri minerali
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[Carta intestata dell'impresa] | €%

Al Dirigente del
Settore Lavoro, Formazione e Politiche Sociali
della Provincia di Cremona

RICHIESTA DI LIQUIDAZIONE DEL CONTRIBUTO PREVISTO D ALL’AVVISO PUBBLICO

“Interventi a sostegno delle imprese che accolgono studenti in alternanza scuola-lavoro”
(determinazioni del Dirigente Settore Lavoro, Formazione e Politiche Sociali n. 108 del 13.02.2014 e n. 237 del 27.03.2014;
decreto del Dirigente Settore Lavoro, Formazione e Politiche Sociali n. 1058 del 27.08.2014).

Il sottoscritto,

(cognome e nome)
nato a

il » Codice Fiscale | _|__|__|__| || ||| 1|1 || _|_|

in qualita di rappresentante legale / soggetto con potere di firma della ditta/societa seguente:

ragione sociale

Codice Fiscale | _|__| | __| | ||| ||| ||| _|_|
partita LVA.n° || | | | | | | | | | |

Classificazione Ateco 2007

Sede legale

(indirizzo, CAP, Comune, Provincia)
Telefono — Fax

e-mail — PEC

Sede operativa/indirizzo attivita dove si svolge |l progetto di alternanza scuola-lavoro (se diversa
dalla sede legale)

(indirizzo, CAP, Comune, Provincia)
Telefono — Fax

Ai fini della verifica della regolarita contributiv a (DURC):

Recapito corrispondenza

INPS — matricola aziendale , sede INPS competente

INPS — posizione contributiva individuale titolare/soci imprese artigiane

sede INPS competente

N. iscrizione INAIL — codice ditta
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INAIL — posizioni assicurative territoriali

sede INAIL competente

Contratto Collettivo Applicato

consapevole della responsabilita penale in caso di dichiarazioni mendaci ex art. 76 del DPR 445/2000,
nonché della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della

dichiarazione non veritiera ex art. 75 DPR 445/2000 e s.m.i.

DICHIARA

di aver realizzato il progetto di alternanza scuola-lavoro con l'istituzione scolastica/formativa

(denominazione dell’istituzione scolastica/formativa)

(indirizzo, CAP, Comune, Provincia

nel periodo dal al

(gg/mm/aaaa) (gg/mm/aaaa)

per lo studente:

(cognome e nome)
nato a

il , codice fiscale |__|__|_|_ |||l

frequentante il percorso scolastico/formativo

(denominazione del percorso)

CHIEDE

il riconoscimento del contributo pari a complessivi € per le attivita realizzate come di
seguito specificato (barrare le caselle relative alle attivita per le quali si richiede il contributo):

: e s Documentazione obbligatoria
Tipologia di attivita Importo allegata alla richiesta
A. Adempimenti amministrativi connessi Copia del registro presenza in azier|da
allattivazione del progetto di alternanza scuola- firmato dal tirocinante
0O lavoro (stipula convenzione e collaborazione con €50.00
listituzione scolastica/formativa per la '
progettazione e stesura del Progetto Formativo
Individuale)
B. Partecipazione del Tutor aziendale al processa ¢ Copia della relazione finale redatta |e
[0 | valutazione delle attivita svolte nel percorso d{ €50,00 | firmata dal tutor aziendale riguardante|il
alternanza scuola-lavoro percorso di alternanza scuola-lavoro
O | C. Sorveglianza sanitaria per il tirocinante| € 100,00 | Copia della fattura quietanzata/documento
effettuata dall'impresa contabile avente valore  probatorio
equivalente, relativi alla visita effettuata per
il tirocinante con l'indicazione nominativa
dello stesso e copia del certificato |di
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idoneita alla mansione del tirocinante

D. Adeguamento del Documento di Valutazione deli Estratto del DVR dell'azienda relativo alla

[J | Rischi per I'accoglimento di tirocinanti minorenni £5000 |Pate che disciplina Iaccoglimento di
! tirocinanti minorenni e redatta in data

successiva al 01/09/2013

[0 | E. Formazione effettuata dall'impresa ai sensi dedl Documentazione attestante lo svolgimento
normativa vigente in materia di tutela della salutee della  formazione  al tirocinante,
della sicurezza nei luoghi di lavoro € 200,00 | coerentemente con quanto concordato nella

convenzione di tirocinio sottoscritta dalle
parti

[ | F. Acquisto di dispositivi di protezione individual Copia della fattura quietanzata/documento
per i tirocinanti £50.00 contabile  avente valore  probatorio

equivalente che comprovi l'acquisto dei
DPI per il tirocinante

[0 | G. Accoglimento di tirocinante disabile €100,00 | Certificazione di disabilita del tirocinante

L'importo riconosciuto dovra essere accreditato sul seguente conto corrente:

intestato a

presso la banca , agenzia

codice BAN |O|O|Ololololololololololololololololololololololololo]

DICHIARA A TAL FINE CHE

1) che il conto corrente sopra indicato & “dedicato alle pubbliche commesse”, ai sensi del comma 1
dell'art. 3 della Legge 136/2010;

2) che ai sensi del comma 7 dell’art. 3 della Legge  136/2010 le persone delegate ad operare su detto
conto sono:
NOME COGNOME
DATA E LUOGO DI NASCITA
CODICE FISCALE
DOMICILIO

NOME COGNOME

DATA E LUOGO DI NASCITA
CODICE FISCALE
DOMICILIO

3) diimpegnarsi a comunicare ogni modifica relativ a ai dati di cui sopra;

4) di assumere tutti gli obblighi di tracciabilita d ei flussi finanziari di cui all'art. 3 della Legge n. 136
del 13/08/2010 e successive modifiche ed integrazio ni e di impegnarsi a dare immediata
comunicazione alla Provincia di Cremona ed alla Pre  fettura-Ufficio territoriale del Governo della
Provincia di Cremona della notizia del’inadempimen to delle proprie controparti agli obblighi di
tracciabilita finanziaria;

5) che ai fini dell'applicazione della ritenuta d’ac ~ conto prevista dall’art. 28 del D.P.R. 29/9/1973 n.
600:
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O il contributo erogato € soggetto alla ritenuta del 4% ai sensi dell'art. 28, comma 2, D.P.R. 600/73) in
guanto l'attivita svolta € in "esercizio di impresa“ ai sensi del combinato disposto degli artt. 55 e 143
del nuovo Testo Unico Imposte sui Redditi 2004. Il contributo erogato dalla Provincia di Cremona verra
contabilizzato per il seguente scopo: in conto esercizio (art. 85 nuovo T.U.L.LR. 2004) (soggetto a
ritenuta del 4% ai sensi dell’art. 28, comma 2, D.P.R. 600/73)

O il contributo erogato non & da assoggettare alla ritenuta del 4% di cui all’articolo 28 c. 2 del DPR
600/73 in quanto:

6) che ai sensi del Regolamento d'esenzione n. 1998/ 2006 (“Aiuti de minimis”) adottato dalla
Commissione Europea e pubblicato nella Gazzetta Uff iciale della Comunita Europea L. 379 del
28.12.20086, l'impresa ha titolo ad essere beneficia ria del contributo di cui sopra in quanto:

O non ha ottenuto, nell'arco di tre esercizi finanziari (I'esercizio finanziario corrente e i due precedenti),
contributi pubblici rientranti nel regime “de minimis”

O ha ottenuto, nellarco di tre esercizi finanziari (I'esercizio finanziario corrente e i due precedenti), i
contributi pubblici rientranti nel regime “de minimis riportati nella seguente tabella riepilogativa:

Soggetto Normativa di Data di Tipo di aiuto Importo (in euro)
concedente l'aiuto riferimento concessione dellaiuto
dell’aiuto dell’aiuto
TOTALE

7) limpresa dispone di n. lavoratori presso la stessa unita produttiva in cui si

svolge il percorso di alternanza scuola-lavoro (per la compilazione si veda la nota 3 dell’Avviso

pubblico);
8) limpresa e iscritta nel Registro delle Imprese d ella C.C.I.LAA. di Cremona — REA n.
9) Tlimpresa risulta nel pieno e libero esercizio de i propri diritti non essendo in stato di liquidazio ne

volontaria, né sottoposta ad alcuna procedura conco rsuale;

10) l'impresa risulta in regola con gli obblighi con tributivi di cui al Documento Unico di Regolarita
Contributiva (DURC) ai sensi della normativa vigent e in materia;

11) l'impresa risulta in regola con la vigente norma  tiva sulla salute e sicurezza sui luoghi di lavoro;
12) l'impresa risulta in regola con la normativa di cui alla legge n. 68 del 1999 e successive
modifiche e integrazioni.
ALLEGA:
O  copia della carta d'identita del soggetto firmatario (in assenza di firma con CRS/digitale)

O copia della convenzione relativa al progetto di alternanza scuola-lavoro e del Progetto Formativo
Individuale dello studente debitamente datata e sottoscritta.
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ALLEGA, ALTRESI’, IN RELAZIONE ALLE ATTIVITA’ REALI ZZATE:
(come in precedenza indicate nella tabella “Tipologia di attivita”)

O  copia del registro presenza in azienda firmato dal tirocinante (per I'erogazione dell'importo individuato
alla lettera A del paragrafo 6 dell’Avviso pubblico provinciale)

O copia della relazione finale redatta e firmata dal tutor aziendale riguardante il percorso di alternanza
scuola-lavoro (per I'erogazione dell'importo individuato alla lettera B del paragrafo 6 dell’Avviso
pubblico provinciale)

O  copia della fattura quietanzata/documento contabile avente valore probatorio equivalente, relativi alla
visita effettuata per il tirocinante con lindicazione nominativa dello stesso e copia del certificato di
idoneita alla mansione del tirocinante (per I'erogazione dell'importo individuato alla lettera C del
paragrafo 6 dell’Avviso pubblico provinciale)

O  estratto del DVR dell'azienda relativo alla parte che disciplina I'accoglimento di tirocinanti minorenni e
redatta in data successiva al 01/09/2013 (per I'erogazione dell'importo individuato alla lettera D del
paragrafo 6 dell’Avviso pubblico provinciale)

O documentazione attestante lo svolgimento della formazione al tirocinante, coerentemente con quanto
concordato nella convenzione di tirocinio sottoscritta dalle parti (per I'erogazione dell'importo
individuato alla lettera E del paragrafo 6 dell’Avviso pubblico provinciale)

O copia della fattura quietanzata/documento contabile avente valore probatorio equivalente che
comprovi I'acquisto dei DPI per il tirocinante (per I'erogazione dell'importo individuato alla lettera F del
paragrafo 6 dell’Avviso pubblico provinciale)

O  certificazione di disabilitd del tirocinante (per I'erogazione dell'importo individuato alla lettera G del
paragrafo 6 dell’Avviso pubblico provinciale)

DA’ ATTO CHE
il contributo verra liquidato entro 45 giorni di ca lendario dalla ricezione della richiesta di liquida  zione
da parte della Provincia (fara fede la data del pro  tocollo provinciale), fatti salvi ulteriori termini per

eventuali integrazioni alla documentazione relativa alla richiesta medesima.

(luogo) (data)

(firma: cognome e nome)

kkkkkkkkkkkkkhkhkkkkkkhkhkkkkkkkhkkkkkkkkkkkk

In ottemperanza all’art. 13 del D.Lgs 196/2003 si informa che i dati richiesti sono finalizzati alla gestione del procedimento di erogazione
del contributo. Il trattamento di tali dati viene gestito direttamente dalla Provincia di Cremona, in qualita di titolare, attraverso I'utilizzo di
applicativi informatici. La comunicazione o diffusione di tali dati ad altri enti pubblici o soggetti privati viene effettuata esclusivamente nei
casi o per le informazioni previsti da norme di legge o regolamento. L'interessato che abbia conferito dati personali pud esercitare i
diritti di cui all'art. 7 del D.Lgs 196/2003.
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