COMUNE DI MARTIGNANA DI PO

PROVINCIA DI CREMONA

DECRETO N. 5

Data decreto: 29/04/2026

CHIUSURA DEGLI UFFICI COMUNALI NELLE GIORNATE DI SABATO

OGGETTO: 5 MAGGIO 2026 E LUNEDI 1 GIUGNO 2026.

IL SINDACO

VISTO [l’art.50, comma 7, del D.Lgs 18/08/2000 n.267, che attribuisce al Sindaco la
competenza in ordine agli orari degli esercizi commerciali, dei pubblici esercizi e dei
servizi pubblici, nonche agli orari di apertura al pubblico degli uffici pubblici localizzati nel
territorio;

CONSIDERATO che, in alcune giornate dell’anno, in particolare nelle giornate ricadenti a
ponte tra due festivitd o nelle giornate immediatamente successive le festivita, si riduce
notevolmente 1’afflusso di pubblico e la richiesta di servizi agli uffici dell’Ente;

CONSTATATO che le giornate lavorative di sabato 2 maggio e lunedi 1 giugno 2026 sono
collocate temporalmente tra due giorni festivi;

VALUTATA quindi I’opportunitd di una chiusura degli uffici comunali per i suddetti
giorni, ritenendo che tale disposizione non arrechi sostanziale danno all’utenza e risponda al
contempo al principio di economicitd, comportando un risparmio in termini di spese
energetiche di funzionamento dell’ente;

RITENUTO di disporre, per le motivazioni di cui sopra, la chiusura degli uffici comunali
per le giornate del 2 maggio 2026 e 1 giugno 2026, precisando che i dipendenti in detta
giornata verranno messi in ferie d’ufficio;

DATO ATTO che verranno comunque garantiti, come per legge, i servizi essenziali e di
pronta reperibilita;

VISTO il D.Lgs 18/08/2000, n.267,
VISTO lo Statuto Comunale;
VISTO il regolamento per 1’ordinamento degli Uffici e dei Servizi;
DISPONE
per 1 motivi espressi in premessa, che qui si intendono integralmente richiamati:
1. la chiusura degli uffici comunali nelle giornate di:

'] sabato 2 Maggio 2026
] lunedi 1 Giugno 2026



con assegnazione di due giorni di ferie al personale dipendente.

2.

3.

DI GARANTIRE la reperibilita dei servizi essenziali come per legge;

DI PORTARE a conoscenza della cittadinanza il presente decreto mediante
affissione all’albo on line e pubblicazione sul sito internet del Comune;

Che il presente atto venga trasmesso ai dipendenti comunali e alla RSU.

1l Sindaco
GOZZI ALESSANDRQO / InfoCamere S.C.p.A.

(Sottoscrizione apposta digitalmente)



